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Para el cierre del primer semestre en Sabinas 
 
Sabinas, Coah. - Eduardo Reséndiz Carrales, director de Fomento Económico 
municipal, aseguró que el anuncio de contratación para 340 trabajadores en 
Trinity, adicional a los 300 de hace algunos meses, muestra una recuperación 
económica y que en Sabinas el repunte en materia de empleo ya inició. 
 
Explico que se tiene una meta muy ambiciosa en la creación de empleos y a la 
fecha se espera lograr gracias a la visión y apoyo del gobernador Humberto 
Moreira Valdés, quien en tiempos de crisis como fue el 2009 le apostó a 
empresas locales, invirtió en becas y ello permitió que ahora en el 2010 se 
puedan ofertar nuevas fuentes de empleo. 
 
Destacó que el empleo es una necesidad para el crecimiento de cualquier ciudad 
y en el caso de Sabinas se espera un repunte con poco más de 800 empleos 
generados en el primer semestre del año directamente, sin contar los empleos 
indirectos que representan. 
 
“Cuando una empresa contrata, hay más derrama, hay más servicios y sus 
necesidades crecen, por lo tanto, el índice de empleos indirectos también”, 
apuntó Reséndiz Carrales. 
 
Mencionó que el alcalde Jesús María Montemayor instruyó para que se atienda 
a empresas y todo tipo de negocios, incluso se cuenta con un departamento 
dentro de Fomento Económico que se dedica precisamente a recorrer los 
pequeños y medianos comercios para conocer sus necesidades y poder trabajar 
sobre las peticiones que ellos directamente realicen a los funcionarios, para 
tener así un vínculo de acercamiento. 

http://www.zocalo.com.mx/seccion/articulo-autor/48


 
Destacó que entre las contrataciones que realizará Trinity Rail Sabinas, se habla 
de 40 personas que hayan laborado en esa empresa, así como ingenieros 
eléctricos, mecánicos y en mecatrónica de ambos sexos, por lo tanto, en el 
ámbito laboral profesional se abren posibilidades de desarrollo para jóvenes 
recién egresados, pues no se requiere experiencia. 
 


