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YA ES analizado por otros municipios de Coahuila y del país el programa Empleo Temporal, que 
implementó en su gobierno el alcalde de Saltillo, Jericó Abramo Masso. 
 
Por sus resultados, beneficios y objetivos 

Una muestra del repunte que ha tenido el empleo en Saltillo, son las 223 
personas del programa Empleo Temporal que fueron contratadas por Daimler 
Trucks, informó Jericó Abramo Masso. 

Dijo que al ofrecer, además de un sueldo, las ventajas del Seguro Social, es único 
y ha despertado el interés de otros municipios del estado y también del país. 

El Presidente Municipal manifestó que Coahuila ha sido punta de lanza a nivel 
nacional en lo que se refiere a generación de empleo, debido en gran parte a los 
incentivos fiscales aprobados por el gobernador Humberto Moreira Valdés para 
atraer a los inversionistas. 

En lo que respecta a Saltillo, dijo, una buena noticia es la contratación de más 
de 200 personas que prestaban sus servicios en el programa de Empleo 
Temporal. "Pasaron de hacer limpieza en jardines y plazas públicas, a un 
empleo formal en la planta de tractocamiones de Daimler." 

Explicó que esto fue posible porque directivos de la industria nos preguntaron si 
teníamos en bolsa de trabajo a gente capacitada, y en el caso de la gente del 
programa de Empleo Temporal, recibe ese adiestramiento en el Colegio de 
Estudios Científicos y Tecnológicos. "Trabajan de lunes a viernes y los sábados 
reciben esa capacitación de tres horas en el Cecytec." 

Además, dijo, otro indicador positivo para la ciudad es la estadística del Seguro 
Social, pues de enero a abril se registraron 11 mil 800 altas con empleos 
permanentes. 


