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Monclova Coah.- Después de más de un año de mantener cerrada la bolsa de 
trabajo, las empresas Teksid Hierro, Nemak, Denso y Lear Corporation, 
reanudaron la contratación de personal sindicalizado como reflejo del 
mejoramiento del mercado de exportación de sus productos, al grado de 
incrementar los volúmenes de producción, aseguró el dirigente cetemista Mario 
Dante Galindo Montemayor. 
 
Explicó que desde inicios del 2009, esas empresas redujeron costos eliminando 
la bolsa de trabajo y emprendiendo un programa de reducción de los mismos, al 
ser atrapadas por los efectos recesivos de la economía mundial que en México y 
otras partes del mundo provocaron despidos masivos de trabajadores y 
empleados en los diversos sectores de la industria. 
 
Actualmente, apuntó Galindo Montemayor, “las empresas están reclutando 
personal de nuevo ingreso para satisfacer sus necesidades, debido al incremento 
en volúmenes de producción que contrasta con la escasa actividad del ejercicio 
2009, donde pese a todo, gracias a la buena administración en esos centros 
laborales hubo utilidades, las cuales fueron repartidas entre los trabajadores 
beneficiarios”. 
 
De acuerdo a Galindo Montemayor, esas empresas enclavadas en el libramiento 
Carlos Salinas de Gortari, en el municipio de Frontera pese a todo llevaron una 
contabilidad con números negros, de tal forma que están seguros los puestos de 
trabajo. 
 
“Ya fueron repartidas las utilidades y Teksid de Hierro, la cual produce 
monoblocks para la industria pesada automotriz con mercado de exportación 
reabrió la Bolsa de Trabajo, lo cual contrasta con los paros técnicos que se 
estuvieron llevando a cabo en las operaciones del ejercicio 20092, manifestó el 
secretario general del Sindicato de Trabajadores de la Industria Transformadora 
y Manufacturera-CTM.  
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