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Empresas como Flextronics, Whirlpool, Lennox, John Deere, De Acero y
Zapalinamé estdn ofreciendo vacantes desde operarios y técnicos, hasta
ingenieros para muy diversos puestos.

Otra gran racha de empleos se presenta en este momento en un buen nimero de
importantes empresas de la Region Sureste de Coahuila, que estan ofreciendo
vacantes no soOlo para operarios y técnicos, también para ingenieros y
especialistas para puestos especificos, hecho que es calificado por lideres de la
industria, como un claro signo de que la recuperacion estd en marcha.

Industrias como Flextronics, Whirlpool, Lennox International, DeAcero, John
Deere, Industrias Zapalinamé, asi como Closure Systems International, e
incluso algunas instaladas en Villa Garcia, Nuevo Leb6n, también estan
volteando a Saltillo y Ramos Arizpe, con la esperanza de conseguir mano de
obra calificada, tanto a nivel operarios como técnicos.

Ademas, las vacantes también se presentan en el sector comercio y servicios en
empresas como Coppel, Nextel, Yakult, Gamesa, Quaker, Sigma, estan
solicitando vendedores, asesores en ventas y hasta supervisores, ademas de que
varias compafias de seguridad como Multisistemas y Asinte también estan
contratando personal, incluso Banorte esta requiriendo de asesores para Afores.

Refleja recuperaciéon: Canacintra

“Es una reaccion directa a la recuperacion que ya est4 en marcha” dijo Oscar
Peart Mijangos, presidente de la Canacintra Coahuila-Sureste, quien aseguro
que este tipo de buenas noticias se van a ir incrementando de aqui para
adelante, “porque creo firmemente que el resto del afio esta sera la tendencia a
seguir”, apunto.



“También tenemos que reconocer que muchos de estos empleos y
contrataciones son producto de ampliaciones e inversiones que las empresas
realizaron y que ya estan provocando generacion de nuevas fuentes de trabajo; y
ahi esta el caso de la nueva inversion de DeAcero, que Unicamente para la
construccion va a contratar a 2 mil eventuales, ademas de que cuando inicie
operaciones seran mil empleos directos, lo cual es mas que trascendente”.

Racha positiva: AIERA Por su parte Francisco Javier Grijalva, presidente de la
AIERA dijo que “se trata de otra racha muy positiva de contrataciones” lo que
indica que continla la recuperacién de fuentes de trabajo que se habian
perdido, y dej6 en claro que si las empresas estdn anunciando sus vacantes, ya
tuvieron que haber llamado a la gente de experiencia que habian dejado libre,
factor al cual siempre se le da prioridad.

“Entonces esto indica que las cosas van bien, y puedo asegurar que asi es porque
nosotros como industria seguimos recibiendo pedidos, y eso nos indica que las
cosas van caminando con muy buena perspectiva y que para el segundo
semestre, y sobre todo para el cierre del afio va a haber mucho mas empleo en
nuestra region, ademas en poco tiempo deberemos estar conociendo ya los
nuevos proyectos de las armadoras locales, y eso es otro impulso para todo el
sector de autopartes”, expreso el también Director General de Proesa.



